
中国电信股份有限
公司汕尾分公司 （省五
一劳动奖状获得单位）：
我们坚持全面创新、求
真务实、 以人为本、共
创价值理念，全面履行
企业社会责任，全力助
推全省信息化建设和
经济社会发展。

陆河华月医院骨
科 （省工人先锋号）：
精益求精， 患者的健
康， 是我们的最高追
求；和谐互信，大家的
满意， 是我们最大的
心愿。

陆 丰 市 比 德 能
源有限公司 （省五一
劳动奖状获得单位）：
秉持“求严务实、开拓
创新、敢为人先、争创
一流”企业精神，争当
绿色发展排头兵！

海丰县海深汽车
运输有限公司客运车
队（全国工人先锋号）：
忘却旅途的疲劳，心系
旅客的平安！

广东长圣建设集团有限公司通过努力和
发展，于 2008 年 4月成立集团公司，旗下 4
个子公司，设立广州、深圳、珠海、汕头、广西
南宁等12家分公司，现有在职员工2168人，
其中各类专业技术及管理人员320多人。

该公司具有建筑与装饰附属非标准设
备技术研发、研制生产的综合能力，并通过
了 ISO9001 国际质量管理体系标准认证、
ISO14001 国际环境管理体系标准认证和
GB/T28001 职业健康安全管理体系标准
认证，圆满完成了广东省内的广州、深圳、
珠海、河源、佛山以及安徽、广西等地一批
重点工程项目的建设。企业年产值 16 亿
元，年利润 9000 万元。

从事建筑行业 21 年来，该公司做到零
投诉、零差评、工人工资零拖欠，在行业内
保持着良好口碑。该公司是如何做到这一
点的？该公司相关负责人钟少坚表示，公
司把创优质工程作为企业可持续发展的主
题，让全体职工牢固树立创优意识和精品
意识，建立和完善质量保证体系并认真贯
彻执行。通过工期、质量、安全、文明施工
等全方位控制，打造了河源广播电视中心
等一系列国优精品工程，圆满完成了一批

批重点工程的建设。
该公司在发展的同时，还坚持不断健

全职工民主管理制度，包括企务公开、集体
协商制度、公司民主议事会、职工代表巡视
等职工民主管理制度，不断增强企业、职工
自觉接受监督和积极参与民主管理的意
识，调动公司广大职工的积极性和创造性，

共谋企业发展。在工资发放上，做到不拖
欠、不延期，并为每位工人参加社会保险。
每年开展扶贫济困活动，对困难职工进行
爱心帮扶。

21 年来，该公司还积极参与各项公益
活动，主动承担企业社会责任，公益捐款达
1000 多万元。

“您的满意，就是我的事业”
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■全媒体记者 林海生 周昊 通讯员 王木林 陈利萍

汕尾报道 /河源报道

汕尾各行各业先进代表感言：

21 年零投诉零差评零欠薪
■全媒体记者 梁鸿国 见习记者 蓝娟 通讯员 陈琳

全国五一劳动奖状获得单位、广东长圣建设集团有限公司：

广东长圣建设集团有限公司成立
于 1994 年 2 月， 现有员工 2168 人，前
身为河源市岭南建筑工程有限公司，主
要从事各类工业与民用建筑的规划、地
质勘察、建筑施工、设备安装等工程总
承包业务。

2015 年荣获河源市建筑业标杆企
业、安全文明 AAA 级标准化工地、重合
同守信用（连续 19 年）企业；2014 年荣
获全国建筑工程装饰奖、广东省建设工
程装饰奖；2014 年荣获广东省五一劳动
奖状荣誉称号；2009 年承建河源广播电
视中心一期工程中荣获“中国建设工程
鲁班奖”（国家优质工程）。

检 索

荣 誉 ■长圣建设集团承建的河源
广播电视大楼获“鲁班奖”

单位供图

叶龙彪 （全国五一
劳动奖章获得者、陆河县
人民医院急诊科主任 ）：
尊重生命、守护健康。

陈友江 （省五一劳动
奖章获得者、 汕尾德昌电
子公司人力资源部经理）：
心系企业，情牵员工，努力
构建和谐劳动关系， 促进
企业持续健康发展！

孙淑堂（省五一劳动
奖章获得者 、 海丰县供
水总公司水质检测员 ）：
细心呵护每滴水，用心做
好每件事。

陈新东 （省五一劳
动奖章获得者、 陆丰市
人民医院内二科主任）：
患者至上。 我的职业要
求我履行更多的责任 ，
奉献更多的爱心！

黄柳青 （省五一劳动奖
章获得者、工商银行汕尾分行
个人金融业务部副总经理）：
微笑于您、快乐于我；您的
微笑是我工作的动力，您的
满意是我事业的成功。

华南师范大学附
属中学汕尾学校体育
科组（省工人先锋号）：
用体育运动强壮学生
体魄，用体育精神塑造
学生品格！

汕尾市信联针织
时装有限公司电脑机
车间（省工人先锋号）：
一丝不苟织天下，创新
劳动促发展！


