
个人每年最高可获100万元奖补
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佛山出台高端金融人才引进培育办法

76个项目晋级总决赛

“深创赛”
海外分站赛收官

本报讯 4月6日，东莞市社保局发布
公告称，为规范基本养老金社会化管理工
作，从4月1日起，到6月30日为领取基本
养老金资格验证时间。逾期未验证的，东
莞将从7月起暂停发放基本养老金，后补
办验证手续的，予以补发。

东莞市社保局公告称，定居东莞的非
莞户籍离退休人员，需由本人携带身份证
或社会保障卡原件及复印件到市社保部门
或经授权的邮政储蓄银行办理验证；定居
省内其他城市的离退休人员，需于6月20
日前，由本人携带身份证或社会保障卡原
件及复印件到居住地的社保部门或经授权
的邮政储蓄银行办理验证。6月20日后办
理的，需及时联系退休所在社保部门。

定居省外其他城市的离退休人员，则由

退休所在社保部门于4月向其邮寄《异地定
居离退休人员领取基本养老金资格验证通
知书》，内附《协查表》）。离退休人员填写《协
查表》并亲笔签名后，携带身份证原件或社
会保障卡原件及复印件和《通知书》亲自前
往居住地社保部门办理验证手续。通过验
证后，离退休人员本人或亲属于6月10日前
将《协查表》原件寄回退休所在社保部门。

八十周岁以上（含八十周岁）的离退休
人员，确需委托他人办理协助认证手续的，
提供街道、居委会或公安部门的健在证明
及本人、受托人的身份证或社会保障卡，港
澳台居民或外国人提供身份证明原件办理
协助认证手续。其他因残疾、疾病不能亲
自前往办理协助认证手续的，也可按上述
办法办理协助认证手续。

定居境外（含港、澳、台）的离退休人
员，需于今年6月10日前向东莞市社保部
门邮寄居住地相关部门出具的居住证明。
定居国外的，提供我国驻该国大使馆或领
事馆出具的居住证明。在尚未与我国建立
外交关系的国家定居的，应提供居住国所
在地公证机关出具的居住证明；定居香港
地区的，提供“香港民政事务总署”或“香港
工会联合会”出具的居住证明；定居澳门地
区的，提供“澳门民政总署”“澳门工会联合
会”或“澳门特别行政区政府身份证明局”
出具的居住证明；定居台湾地区的，提供当
地公证机关出具的居住证明。

定居东莞的莞籍离退休人员的验证工
作由社保部门联合相关部门共同完成，离
退休人员不必亲自前往验证。 （郭文君）

本报讯 高端金融人才正式列为重点
扶持对象。记者从佛山市人民政府网获
悉，《佛山市高端金融人才引进培育办法
（试行）》（以下简称《办法》）于3月28日正
式出台，对于获认定的佛山市高端金融人
才，将给予行业专项津贴、地区补贴、住房
补助、业绩贡献奖等激励扶持，每年可获最
高100万元奖补。

在人才认定方面，《办法》明确规定将
以市场认可、突出重点、市区联动、分类扶
持为原则。为此，佛山将高端金融人才认
定划分为金融领军人才、金融高级管理人
才和金融高级专业人才三类。

其中纳税工资、薪金收入是硬条件，
《办法》规定上一年度个人实际纳税、薪金
收入必须超过80万元以上；同时，以上三
类人才须与用人单位签订3年以上劳动合
同，在佛山工作、纳税满1年，且没有国家
金融监管部门规定的不良记录。

在激励扶持方面，对金融领军人才的
激励最大，每年可获得共100万元的奖励，
包括行业专项津贴30万元、地区补贴40万
元、住房补助30万元；高级管理人才每年
可获50万元的奖励，金融高级专业人才每
年可获得10万元的奖励。

同时，为鼓励企业引进并留住高端

金融人才，《办法》规定，高端金融人才所
在机构当年缴税且实际入库额同比每增
加1亿元，奖励其管理团队及骨干人员
合计100万元；同比增加5000万元，奖励
核心管理团队及骨干人员合计50万元。
单个金融机构每年最高奖励上限为500
万元。

金融是市场经济的核心，金融的核心
是人才。《办法》的出台，亦是佛山为打造广
东产业金融中心城市迈出的一步。

佛山市金融局提供资料显示，截至
2016年6月，全市金融机构从业人员约9
万人，占全市就业人员比重约2.7%。从人

才总量、人才占比和人才结构来看，尚难以
适应产业金融中心城市发展定位的需求，
金融高级管理人才、专业领军人才数量不
足，结构性矛盾比较突出。

佛山市金融局相关负责人表示，《办
法》的出台正是为缓解这一矛盾，希望通
过各项扶持措施，增强佛山对金融机构及
高层次人才的吸引力，争取机构总部、区
域总部、专营机构或创新型金融法人机构
迁址到（或新设在）佛山，通过高端金融平
台的集聚，吸引更多高层次金融人才落户
佛山。

（蓝志凌）

本报讯 全铝车身，加厚车架，实心轮
胎，智能锁，嵌入芯片……在广州开发区凯
路仕工厂车间里，一条条机器人生产线正
在不停地生产着蓝色的小鸣单车，最高峰
每天生产约2万辆。

广州黄埔区2016年共集聚75家智能装
备企业及机器人企业，总产值达到110亿元，
占全市智能装备产业产值的三分之一，多年
保持16%的复合增长率，其中机器人产值占
全区智能装备总产值的一半以上。如今该
区形成了从上游关键零部件、中游整机再到
下游应用集成的智能装备完整产业链条。

其实用机器人快速生产的不仅是共享
单车。在广州除了火热的共享单车智能机
器人生产线，智能机器人已进入了汽车制
造、纺织、食品、精密仪器、军工等领域。与
此同时广州智能制造产业正在迅速走上快

车道。不久前，广州市政府在美国举办
2017年《财富》论坛推荐会透露，去年广州
智能机器人生产量在全国已排名第二。

去年，广州推出《广州制造2025战略规

划》，明确将智能装备及机器人作为重点发
展领域，规划2025年总产值突破3000亿元，
建成珠三角乃至全国智能装备关键设备、技
术供应和研发创新中心。 （刘茜 傅鹏）

本报讯（全媒体记者王艳 通
讯员李宁）记者近日从深圳市人社
局获悉，中国深圳创新创业大赛第
一届国际赛各分站赛于3月30日
落幕，共计76个项目晋级。各项目
将于4月13至14日第十五届中国
国际人才交流大会期间，在深圳参
加行业总决赛和总决赛，角逐国际
赛总冠军及百万大奖。

本届大赛海外分站赛得到了
来自四大洲、30多个国家人士的
广泛关注与参与。在晋级行业总
决赛的76组选手中，主申请人有
43人为博士学历，占比56.6%；有
43人为外籍人士，占比为56.6%。
大赛发掘了一批国际先进的技术
成果，搭建了人才成长交流和智
力成果转化的平台。如以色列特
拉维夫分站赛冠军的 SuperB
Reality项目，是利用手机摄像头
等低成本摄像头，对虚拟现实和
增强现实的内容进行控制。用户
能看到“自己的手”和虚拟现实或
增强现实融为一体，既自然又震
撼。

据了解，本次大赛第一届国
际赛由深圳市人民政府主办，龙
岗区人民政府、坪山区人民政府、
深圳市人社局和深圳市科技创新
委员会共同承办，在全球设立 8
个分站赛，设立互联网和移动互
联网（信息科技）、生物与生命科
技、电子科技、先进制造、材料与
新能源（节能环保）5个行业领
域。本次赛事总奖金高达912万
元人民币，获胜项目还将获得由
参与本次赛事的60家创投机构总
额达1亿美元的创投资金池的组
合投资。

机器人生产线日造单车2万辆

■在广州开发
区凯路仕工厂
车间里，工人正
在调试机器人
生产线

刘茜/摄

广州智能机器人生产量全国第二

东莞基本养老金领取资格验证启动
逾期未验证的从7月起暂停发放基本养老金


