
本报讯“只要你有能力，就可以
在这个平台上得到展示，找到你自身
的价值和位置。”近日，广州石化仪控
中心一车间班长李梓灵，在参加完该
中心组织的“创新创效评选”活动并
获得优秀奖后说。

每年，广州石化仪控中心都会开
展职工“创新创效评选”活动，为员工
提供展示自我的舞台，今年已经是开
展该活动的第5个年头。今年，中心
共收到申报的参选项目20个，创历
史新高。5年来，该中心共收集到创
新成果99项，其中1项获得国家级专
利、10项获得公司级奖励，89项得到
中心内部奖励。这些成果应用于日
常生产，大幅提升了工作效率，降低
了生产维护成本，每年可降低维护成
本过百万元。

今年，李梓灵代表班组第一次参
加“创新创效评选”活动，他展示的成
果是“重催装置机组仪表振动位移探
头耐高温性能改进”项目，该项目较
好地改善了因工艺介质温度高造成
仪表使用寿命短、维护成本高的问
题，在本次评选中获得了优秀奖。

“创新并不是一件深奥和神秘的
事情，创新成果也不一定非得高大
上，更加注重的是实际问题的解决。

只要日常关注生产，人人都能搞创
新。”仪控中心高级技师、创新创效带
头人暴沛然说。

近年来，暴沛然在先后发明了“三
爪”台钳、快速起重勾、三维研磨工具、
便携式导压管疏通泵等16项创新成
果。2016年，他发明了“多功能仪表
性能测试台”，利用该工具对2号重整
装置的电磁阀进行检测，及时发现和
消除了10多个电磁阀隐患。在本次
评选中，该项目获得了特等奖。

每年，仪控中心分类整理职工自
主申报的参选项目后，组织主任工程
师、主任技师等人员进行评选。申报
人通过实操、现场模拟操作、实物、图
片、视频等方式对参选项目进行展
示，评审小组根据实物现场展示效
果、技术含量、经济效益等7个指标
评出奖项。

“通过开展‘创新创效评选’活
动，可以充分调动员工自主创新的积
极性和创造性，更好地挖掘和培养人
才。去年以来，已经有5名年轻的技
能人员通过参加该活动，被重点培
养，走上了重要的技术管理岗位。该
活动也已经逐渐成为员工展示技能
的‘星光大道’。”仪控中心主任彭学
群说。 （黄敏清 陈如静）

在广州白云国际机场国际1号货
站，有这样一群人——佩戴“纠察员”
臂章，在库区各个角落“游荡”，紧盯作
业现场一举一动，遇到违章操作，火速
递上一张貌似交通罚单的东西。

大家都称这群人为“货站交警”，
他们为什么会出现在这里？国际1号
货站平均每月货邮处理量2.5万吨，在
物流高峰期，每天穿梭在此的工作人
员多达300人。货站库区内除了货物，
还有不停流动的叉车、拖车，作业风险
绝对不亚于在马路上穿行。为了确保
库区作业安全有序，国际1号货站组织
现场操作经验丰富的骨干成立纠察小
组，惩罚违规操作人员，“开罚单”只是
他们的手段，保障作业安全才是最终
目的。

“货站交警”开罚单
“您好！刚才操作叉车时，是否注

意到有组板人员站在升起的黄板上？
根据规定，在这种情况下，您应该下车
与组板人员确认后才能移动，这是您
的违规单。”一位左臂带着“1号货站纠
察”臂章的工作人员叫停一辆作业叉
车后，向司机道明原由，并双手递上一
张《国际1号货站库区作业行为违规
单》。

原来，根据《国际1号货站合约方
员工管理规定》，“组板时如果升起黄
板上有人员站立，驾驶员未下车与组
板人员沟通确认,托盘未退至收角位
后，未将叉臂高度降至1M以下就移
动，将处以‘扣罚6分，扣证7天’的处
罚。”纠察人员对“罚单”作出解释，如
不及时制止这种违规行为，很可能导
致站在离地面几米高黄板上的人跌

落，造成伤亡事故。
据统计，自3月1日“货站交警”上

岗以来，一个月的时间，共开出56份违
规处罚单。有效排除了部分安全隐
患，预防了安全事故发生。

他们还是“老”司机
这群“货站交警”曾经是“老”司

机，开叉车，驾驶拖车，技术精湛。凭
借规范的动作、精准的操作、对细节严
格把控，他们在每年公司举办的特种
车辆技能赛中取得优异成绩。

台上一分钟台下十年功，这群“老
司机”总是利用空闲时间学习行车及
车辆保养相关知识，工作之余，他们还
要认真学习行车标准、安全文件及观
看安全视频。

现在，大部分叉车业务不用这群
“老”司机亲自上阵，他们把专业的叉
车驾驶技能及对规范作业的了解，投
入到保障库区的安全方面，确保库区
“零事故”。

“开罚单”是手段不是目的
经过一段时间的“纠察”，大家发

现惩罚不是目的，只是确保国际1号货
站库区通行安全的手段。要想做到
“零事故”，需要货站不同岗位成员之
间的配合。

为此，纠察员根据每天巡查发现
的问题定期汇总、统计和分析，找到改
进的办法，比如针对违规频率较高的
条款，通过现场解说的形式重点学习；
对违规次数较高的人员，集中培训等。

从“开罚单”到系统的安全管理，
库区“安全网”越织越密，向实现“零事
故”又进了一步。

广州白云国际机场国际1号货站“货站交警”
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“开罚单”保障作业安全
■全媒体记者 许接英 通讯员 罗莹 刘优

茂名石化化工分部：主动与职工攀“亲戚”

■评委验收创新创效成果 钟晓优/摄

本报讯 （全媒体记者王艳 通
讯员郑晓兰）“陈主任，我女儿在广
西 303解放军人民医院换肾成功
了！过些天就可以转到普通病房
了！替我谢谢关心过我们的好心
人！”近日，茂名石化化工分部女工
主任陈彤彤接到七径镇厂前村村民
吴玲鸿的电话，感谢茂名石化工会
对她的帮扶。

从2016年起，茂名石化对厂区
周边村100名困难妇女儿童开展挂
钩帮扶送温暖工作，吴玲鸿就是按照

属地工农关系划分给化工分部女职
委挂钩帮扶的其中一员。

在成为吴玲鸿的挂钩帮扶责任
单位后，化工分部女职委主动与吴玲
鸿攀“亲戚”，定期上门帮扶，每季度
送上大米、花生油等生活用品。化工
分部女职委还开展多渠道爱心接
力。得知吴玲鸿的女儿患尿毒症，化
工分部不少爱心职工利用单位内部
微信群、亲友群和朋友圈转发了救助
筹款的信息。不到1个月，吴玲鸿收
到筹款23512元。

广州石化仪控中心开展“创新创效评选”活动

为技工铺就“星光大道”

■“货站交
警”在库区
巡查

刘优/摄


