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周
刊

“抓住机遇、加快发展，争创双一流院校！”

[4]要闻

积分管理助力
“全民健身”

[11]文化?文体

大唐潮州发电公司
文体活动受职工欢迎

赵晓苏禅画精品展
走进大佛寺

[9]文化?封面

绘画本《六祖禅圣》发布会
同时举行 画展收益将全部用
于公益慈善事业

■黄业斌等领导为广东南华工商职业学院揭牌 王艳/摄

人社部明确用3年左右时间，实现被欠薪农民工比重逐年下降

劳模在“朋友圈”中晒什么？（四）
除了“劳模”这个共同的称号外，

他们还给自己起了什么“别名”？他们
的微信头像是什么？有什么寓意？

独家策划

广东南华工商职业学院揭牌仪式暨创建“两个一流”座谈会举行，黄业斌寄语：

[3]重点

本报讯 近日，人力资源和社会保障
部办公厅印发国家解决企业拖欠工资问
题部际联席会议办公室制定的《治欠保支
三年行动计划（2017—2019）》，明确用3年
左右时间，实现被欠薪农民工比重逐年下
降，力争到2020年实现农民工工资基本无
拖欠。

全面推行劳动用工实名制管理——
《计划》提出，在工程建设领域，全面实行
农民工实名制管理制度，建立劳动计酬手

册，健全用工和工资支付记录，明确用人
单位对农民工的工资支付责任。2017年
底前，实名制管理覆盖40%以上在建工程
项目，2018年底前覆盖率达到 70%，到
2019年底基本实现全覆盖。

按月足额支付工资——督促工程建
设领域用人单位依法支付农民工工资，实
现月清月结。到2017年底，执行按月足额
支付工资规定覆盖80%以上在建工程项
目，2018年底前覆盖率达到90%，到2019

年底基本实现全覆盖。
落实工资保证金制度——在工程建

设领域全面推行工资保证金制度，根据用
人单位工资支付情况，实行差异化缴存，
推行银行保函等第三方担保制度，规范工
资保证金收缴、使用、退还办法，实现及时
收缴，按时退回。到2017年底，基本实现
所有在建工程项目全覆盖，逐步将工资保
证金实施范围扩大到其他易发欠薪行业。

建立农民工工资专用账户管理制度

——在工程建设领域，实行农民工工资与
其他工程款分账管理制度，施工企业应在
银行建立工资专户，专门用于发放农民工
工资。鼓励实行分包企业委托总承包企
业直接向农民工代发工资的办法。到
2017年底，农民工工资专用账户管理制度
覆盖60%以上在建工程项目，2018年底前
覆盖率达到80%，到2019年底基本实现全
覆盖。

（仁民）


