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阳江市总工会组织纪念改革开放40周年主题活动

劳模、工匠感受南粤沧桑巨变

创新工会组建方式
探索网上入会新途径

本报讯（全媒体记者彭新启 通讯员

罗瑞雄）“过去一年，广州市总工会通过全面

提高基层工会经费留成比例（留成70%以

上），支持各区基层工会规范化建设，将资源

和力量向基层倾斜，让基层工会社工队伍焕

发新的活力。”2月27日，广州市总工会召开

了十八届二次全委会，市人大常委会副主

任、市总工会主席唐航浩在会上回顾列举了

广州市总工会坚持上下联动、扎实推进基层

规范化建设所取得的成效，为坚定做好

2019年工会工作打了一针“强心剂”。

会议总结了2018年广州市总工会取

得的成绩。在加强职工思想政治引领方

面，组织全市工会机关干部分期分批下基

层、走企业、进车间开展专题宣讲108场次

覆盖1万多人次，形成了线上线下工会阵

地宣传立体化；在推进产业工人队伍建设

改革方面，通过送培训进企业、职工微学

堂、广州职工教育网等特色项目，让5.6万

职工获益。广州市总工会还在全国工会

“农民工求学圆梦行动”推进会上作了经

验介绍；在推进构建和谐劳动关系方面，

面向基层一线拓展建立了工会法律服务

点117个，加强劳动关系动态信息收集与

分析，健全落实劳动关系形势研判和矛盾

排查预警、多元化解机制，每季度与人社、

法院等召开劳动关系研判会，现已形成了

劳动人事争议三方联合调解机制。

2019 年，广州市总工会将围绕竭诚

服务职工和维护职工合法权益两大主

业，持续推进基层规范化建设。一是要

支持党代表、人大代表、政协委员中的

工会界代表履职，将基层单位职代会提

案转化为代表职工切实利益的提案、议

案、建议；二是要依托行业协会、行业工

会联合会和基层工会组织的力量，持续

推进在非公企业开展劳动竞赛，扩大工

会品牌工作影响力，深入开展群众性经

济技术创新活动，大力创建各级劳模和

工匠人才创新工作室，确保全年命名、

支持建设 50 家市级劳模和工匠人才创

新工作室；三是要围绕大湾区青年创新

创业基地建设，加强粤港澳台青年职工

创新创业领域的合作，开展青年职工技

术交流营等体验式、互动式交流活动；

四是要加大实体型工会组建力度，将基

层工会规范化建设平台与省总工会“三

个一批”示范点建设相结合，探索创新

园区、楼宇、商圈、项目、平台等工会组

建方式，并适应新兴就业群体特点，积

极探索网上入会新途径。五是要开展

国有企业与非公企业民主管理“一对

一”传帮带结对活动，推进区域行业职

代会试点，推动构建内部利益矛盾自主

调处机制；六是要主动对接政法系统、

人社厅、信访等部门建立健全协同联动

机制，完善工会劳动纠纷舆情监测、预

防预警、排查化解和应急处置制度，定

期开展劳动关系形势分析研判，协助党

政处理重大复杂劳动纠纷，建设安全稳

定、公正公平、法制环境良好的城市。

七是推进机关干部与基层单位干部双

向交流挂职工作，建立起市总工会机关

干部和各级党政机关、企事业单位干部

双向挂职的长效机制，培养有专业精

神、有群众工作本领的复合型干部。

广州市总工会部署2019年重点工作

本报讯 （全媒体记者黄细英 通讯

员徐凤妹）2 月中旬，阳江市总工会组织

机关及直属单位干部职工和全市各级劳

动模范、先进工作者，到深圳开展“走进

新时代 奋斗出幸福”纪念改革开放40周

年主题活动，感受南粤大地改革开放的

沧桑巨变，领略改革开放先行者的拓荒

精神。

参观团来到深圳莲花山公园，向伫

立在山顶的邓小平铜像敬献花篮，俯瞰

深圳欣欣向荣的城市景象。在深圳改

革开放展览馆，大家参观了“大潮起珠

江——广东改革开放 40 周年展览”，感

受南粤大地 40 年的沧桑巨变，见证广东

经济社会建设取得的伟大成就。参观

团还到中建二局深圳分公司、富士康科

技集团和深圳供电局，参观考察了劳模

和工匠人才创新工作室，并开展座谈交

流。现场的耳闻目睹，使大家进一步加

深了对习近平总书记提出的“创新是第

一动力，人才是第一资源”重要论断的

认识。劳模和工匠们纷纷表示，要加强

创新，培育人才，继续发挥先进示范作

用。

“此次参观考察，使大家对改革开放

40年的巨大变化有了更直观的认识，为我

们党和国家取得的伟大成就由衷感到自

豪，进一步坚定了推动改革开放再出发的

信心和决心。”阳江市总工会有关负责人

表示，接下来，市总将以学习贯彻习近平

总书记视察广东重要讲话精神为契机，大

力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，当

好改革开放的促进者、践行者，为把阳江

市建设成为沿海经济带的重要战略支点、

宜居宜业宜游的现代化海滨城市贡献新

的力量。

云浮市总工会召开
五届经审会十六次全委会

本报讯 2月26日，云浮市总工会第

五届经费审查委员会召开第十六次全体

委员（扩大）会议。会议审查并一致通过

了市总工会本级2018年工会经费收支决

算（草案）和市总工会本级2019年工会经

费收支预算（草案）以及市工人文化宫

2019年经费收支预算（草案）。

会议要求努力推动全市工会经审工

作平衡发展、高质量发展，在服务大局、服

务基层、服务职工中充分发挥经审组织的

“免疫系统”功能和保驾护航作用；同时，

切实加强全市各级工会经审组织和经审

干部自身建设，可通过编外聘请等办法充

实县级工会经审干部队伍。 （钟海玲）

佛山三水区
云东海职工夜校揭牌

本报讯 2月27日，佛山三水区云东海

街道总工会在职工文化中心举行职工夜校

揭牌仪式暨首期培训班开班仪式。培训班

（第一期）学员50多人参加了揭牌仪式。

据了解，自2018年2月至今，云东海

街道总工会持续举办职工素质提升培训

班，共开设16个课时，已有856名职工报

名，超过1200人次接受培训学习。

今后，随着职工夜校的成立，云东海

街道总工会将创新形式，根据企业实际

需求开设专业技能、素质提升、亲子教

育、家风家政、安全生产、企业文化、学历

教育等多种形式的培训，让“职工夜校”

成为职工群众实现“自我学习、自我管

理、自我实现”的课堂。 （三水工）

深圳龙城街道总工会
召开工作会议

本报讯 2月26日下午，深圳龙岗区

龙城街道总工会召开近期工作会议暨

“红五月”工作部署会，对近期重点工作

进行部署。

会上，龙城街道总工会负责人分别就

龙城工会2019年度基层工会规范化建设、

职工素质教育培训等近期或年度重点工

作进行了安排和部署，着重对2019年龙岗

区第七届“职工之星”龙城赛区选拔赛暨

龙城街道第四届职工文化节“龙城之星”

评选活动、龙城工会“红五月”系列活动等

进行了具体安排。

就做好今年工作，会议要求：一是强

化组织建设，要主动作为、整合资源、主

动汇报；二是要突出服务职能，围绕“红

五月”、唱响主旋律，具体做好“五一”表

彰评选、龙城街道第四届职工文化节及

“职工之星”系列活动、工会会员卡推广、

集体合同签订、职工素质培训、关爱帮扶

等工作；三是聚焦主责主业，切实维护职

工合法权益，做好集体合同签订及劳资

纠纷预防、处置工作；四是持续推动作风

建设。要把作风建设摆在突出位置，紧

密结合“牢记初心、不忘使命”主题实践

活动，大力落实龙岗区委“作风建设提升

年”“东进战略攻坚年”的要求，持续改进

工作作风。 （郑文标 杨诗勇）

■参观团成员在“大潮起珠江——广东改革开放40周年展览”展厅宣誓 徐凤妹/摄


