
本报讯（全媒体记者黄细英 通

讯员王鑫）10月28日晚，由广东省总工

会、省文化和旅游厅、南方报业传媒集

团主办，惠州市总工会、惠州监狱承办

的“中国梦·劳动美——凝心铸魂跟党

走 团结奋进新征程”文艺晚会在惠州

监狱精彩上演。省总工会、惠州市总

工会、省监狱局工会以及惠州市相关

政府部门领导、企业家代表、民警职工

及家属们，共500多人欢聚一堂，共享

这场精彩绝伦的文化盛宴。

晚会以极具岭南特色的开场舞

《国风》正式拉开帷幕。随后，歌曲《平

凡之光》《上春山·奔跑·不再犹豫》《时

代追梦人》与传统曲艺《南粤工匠》等

节目轮番上演。一首监狱民警的原创

歌曲《扛旗》，展现了惠州监狱民警职

工勇于担当、昂扬向上的精神面貌；舞

蹈《巧手弄剪》《大海之舞》以舞传情，

杂技《铁塔上的骄傲》与魔术表演《魔

幻实验室》呈现的魔幻视觉体验，将晚

会气氛推向高潮，台上台下互动连连、

掌声热烈。

本次文艺演出为现场观众带来了

震撼的视听享受和强烈的情感共鸣，

激发了广大民警职工以劳动筑基、以

奋斗开路的力量与豪情。“今晚的演出

非常精彩，让我感受到了劳动精神和

催人奋进的力量。”“歌曲《平凡之光》

唱出了我们的心声，我们的工作虽然

平凡，却意义重大，我们要更加用心用

情做好教育改造罪犯的工作。”现场观

看的民警职工和观众对精彩的晚会纷

纷点赞。

近年来，惠州监狱工会充分发挥

工会桥梁纽带作用，积极开展走访慰

问、春游踏青、文体竞赛、警营开放日

等系列活动，连续 3 年举办“小特警”

暑期托管班，并入选“广东工会爱心

托管班示范点”，切实让暖警爱警落

在实处，不断满足广大民警职工精

神 文 化 需 求 。 惠 州 监 狱 先 后 获 评

“全国司法行政系统先进集体”“全

国监狱工作先进集体”“广东省五一

劳动奖状”。多名民警代表分别获

得“全国监狱工作先进个人”“广东

省五一劳动奖章”“惠州最美政法干

警”等荣誉称号。

■演出现场。 单位供图
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广东省工业工会持续深化产业工人队伍建设改革

广东工人艺术团送文艺走进惠州

为制造强省建设提供技术支撑和人才支持
本报讯 （全媒体记者梁鸿杰 通讯

员李飞）10 月 28 日，中国财贸轻纺烟草

工会召开《中共中央 国务院关于深化产

业工人队伍建设改革的意见》（以下简称

《意见》）学习交流会议。广东省工业工

会在会上作了题为《持续深化产业工人

队伍建设改革，为制造强省建设提供技

术支撑和人才支持》的交流发言。

让国有企业成为
政策落实地、成果产出地

一直以来，广东省工业工会将产改

作为新形势下推动产业工会工作创新发

展的重要机遇，引导国有企业充分发挥

推进改革的带动作用，让国有企业成为

政策的落实地、成果的产出地。

一是抓好政策协同，协助省总工会

与省国资委共同出台并落实《关于充分

发挥国有企业在推进产业工人队伍建

设改革中示范带动作用的实施意见》

《关于进一步加强国有企业民主管理

促进产业工人主人翁地位制度落实的

意见》，将国有企业产改工作纳入党建

工作要点、纳入党委书记履职清单、纳

入党委政治巡察事项、纳入高质量发展

考核内容。

二是注重提质扩面，先后部署 20 个

试点单位后，在工业工会系统开展“深

化产业工人队伍建设改革 助力高质量

发展”专项行动，推动产改进企业、进车

间、进班组，目前已实现省属国企产改

全覆盖，国有企业党员空白班组实现动

态清零。

带动全产业不同所有制企业
合力推进改革

广东省工业工会鼓励引导国有大中

型企业当表率、作示范，并通过供应链传

递责任，带动全产业不同所有制企业合

力推进改革，助力优化升级产业链供应

链、改造升级传统产业、培育壮大新兴产

业、布局建设未来产业，加快形成新质生

产力。

一是大力建设工匠学院。中铁隧道

局集团工匠学院（人才发展研究院）以开

设盾构机运用与维护、机电技术应用、

道路桥梁工程与施工、工程测量等重点

专业为依托，先后开办了隧道工、爆破

工、电工、测量工等 20 个工种面向企业

的技师、高级技师技能提升培训。为中

国中铁、中国铁建、中国交建、中国核电

及各省市地方企业培养了机械管理及

维护、土木工程技术等技能人才 16000

多人，为包括中铁隧道局在内的央企培

养了一大批技师、高级技师、特级技师

和工匠技师。

二是深入开展“劳模工匠助企行”。

围绕广东 20 个战略性产业集群，组织劳

模工匠和技能人才进园区、进企业提供

现场技术指导，帮助中小微企业解决设

备、工艺、技术难题。例如联合省通信学

会、省数字低空经济专委会，组织劳模专

家到大疆、迈瑞医疗、小鹏汇天等企业，

开展低空经济、医疗器械、光伏产业等专

场活动，助力专精特新中小企业实现可

持续发展、高质量发展。

三 是 巩 固 拓 展 创 新 工 作 室 联 盟 。

2021 年省总工会成立粤港澳大湾区劳模

和工匠人才创新工作室联盟，广东省工

业工会25个省级创新工作室分别被列入

制造业、智能家电、汽车技术等 12 个分

联盟。积极组织联盟成员开展联合攻

关、创新交流、成果孵化、人才培育等活

动，带动更多产业工人成长成才。

让改革发展成果
公平惠及广大职工群众

广东省工业工会大力强化维权服

务，激发职工参与改革热情。坚持以职

工为中心的工作导向，抓住产业工人最

关心最直接最现实的利益问题履职尽

责，让改革发展成果更多更公平惠及广

大职工群众，汇聚拥护改革、支持改革、

自觉投身改革的奋进力量。

一是深入开展劳动和技能竞赛。围

绕全省重点任务、重大工程、重大项目、

重点产业，有序推进粤港澳大湾区（广

东）重点工程劳动竞赛和海上风电建设

劳动竞赛 2 个全国引领性劳动和技能竞

赛项目，深化培训、练兵、比武、晋级“四

位一体”的产业工人职业技能发展模式，

让劳动光荣、技能宝贵、创造伟大在南粤

大地蔚然成风。

二是建立体现技能价值的薪酬体

系。与省国资委联合开展专题调研，印

发《关于省属企业关键岗位、一线和苦脏

累险岗位薪酬分配调研情况的通报》，指

导企业将薪酬重点向关键岗位技能人

才、一线和苦脏累险岗位倾斜，推广能级

工资集体协商，促进产业工人工资合理

增长。

三 是 广 泛 开 展“ 解 决 小 诉 求 ”活

动。坚持“想办、真办、会办、常办”指导

思路和“老大难急小，事事要办好”的办

实事方针，在工业系统工会开展“解决

小诉求，凝聚大力量”的活动。围绕产

业工人关注的职业发展、生活保障、劳

动安全等问题，主动架好连通桥，推动

问题解决。

工信部等6部门：

四个层级构建
智能工厂梯度培育体系

据新华社消息 工业和信息化部等六

部门日前联合印发通知，部署开展 2024 年

度智能工厂梯度培育行动，明确将构建智

能工厂梯度培育体系，分基础级、先进级、

卓越级和领航级四个层级开展智能工厂梯

度培育。

通知指出，鼓励制造业企业对照基础级

智能工厂要素条件开展自建自评；省级工业

和信息化主管部门联合相关部门制定本地

区、有关中央企业制定本集团智能工厂培育

计划和支持措施，组织开展先进级智能工厂

评审认定工作；工业和信息化部联合有关部

门共同组织开展卓越级智能工厂培育工作；

鼓励有意愿、有条件的卓越级智能工厂积极

申报领航级智能工厂。

智能工厂作为实现智能制造的主要载

体，是发展新质生产力、建设现代化产业体

系的重要支撑。“十四五”以来，工业和信息

化部等部门深入实施智能制造工程，培育了

一批高水平、标志性智能工厂，带动各地万

余家制造业企业开展数字化车间和智能工

厂建设，具备了进行大规模技术推广的基础

条件。

据了解，构建智能工厂梯度培育体系，

分层分级系统性、规模化推进智能工厂建

设，将带动形成安全可控、系统完整的智能

制造高水平供给体系，构建更加完善的智能

制造标准及评价体系，夯实我国制造业数字

化网络化基础，引领智能化变革。


